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ประกาศความเป็นส่วนตวัส าหรบัการแจ้งเร่ืองร้องเรียน แจ้งเบาะแสการทจุริต และการ
เรียกร้องค่าสินไหมทดแทน หรือการด าเนินคดีกบับคุคลภายนอก 

บรษิทั ปัญจวฒันาพลาสตกิ จ ากดั (มหาชน) และบรษิทัในเครอื (“บริษทัฯ” หรือ “เรา”) บรษิทัฯ ไดต้ระหนักถงึ
ความส าคญัในการปฏบิตัติามพระราชบญัญตัคิุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 และกฎหมายล าดบัรองทีเ่กีย่วขอ้ง และ
ใหห้มายความรวมถงึกฎหมายฉบบัแกไ้ขเพิม่เตมิใดๆ ในอนาคต (“กฎหมายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลฯ”) บรษิทัฯ จงึ
จดัท าประกาศความเป็นส่วนตวั (Privacy Notice) ส าหรบัการแจ้งเรื่องร้องเรยีน แจ้งเบาะแสการทุจรติ และเรยีกร้องค่า
สนิไหมทดแทน (“นโยบายฯ”) ฉบบันี้ขึน้ซึง่เป็นสว่นขยายจาก “นโยบายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลตามท่ีประกาศ” เพื่อ
แจง้รายละเอยีดการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบุคคล เพื่อใหเ้กดิความมัน่ใจว่าขอ้มลูต่างๆ ตลอดจนขอ้มลูของผูท้ีเ่กีย่วขอ้งหรอืผูท้ี่
มคีวามสมัพนัธ ์(“เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลฯ” หรอื “ท่าน”) ไม่ว่าทางตรงหรอืทางออ้ม ตามกฎหมายคุม้ครองขอ้มลูสว่น
บุคคลเป็นขอ้มูลทีบ่รษิทัฯ ใหค้วามส าคญัเป็นอย่างสงูโดยมกีารคุม้ครองและบริหารจดัการขอ้มูลส่วนบุคคลดว้ยมาตรการ
รกัษาความมัน่คงปลอดภยัทีเ่หมาะสมอย่างดทีีสุ่ด ดงันัน้ บรษิทัฯ ขอแนะน าใหอ้่านและท าความเขา้ใจถงึขอ้ก าหนดต่างๆ 
ภายใตน้โยบายฯ โดยมรีายละเอยีดดงัต่อไปนี้ 
1. ข้อมลูส่วนบคุคลท่ีเราเกบ็รวบรวม 
เราจะเกบ็รวบรวมขอ้มลูสว่นบุคคลดงัต่อไปนี้ 

1. ข้อมูลส่วนบุคคลทัว่ไป 
1.1 ขอ้มลูทีใ่ชร้ะบุตวัตน เช่น ชื่อ นามสกุล เป็นตน้ 
1.2 ขอ้มูลติดต่อ เช่น ที่อยู่ เบอร์โทรศพัท ์อเีมล Facebook Line ID หรอื Social media account เป็น

ตน้ 
1.3 ขอ้มูลทางการเงนิ เช่น ขอ้มูลสถานะการเป็นบุคคลลม้ละลาย ขอ้มูลทรพัยส์นิของบุคคล (เช่น การ

เปิดเผยบญัชทีรพัย์สนิก่อนเขา้รบัต าแหน่ง) และขอ้มูลการถือหุ้น (เฉพาะกรณีที่ขอ้ร้องเรยีนของ
ท่านเกีย่วขอ้งกบัขอ้มลูดงักล่าว หรอื บรษิทั จ าเป็นตอ้งใชข้อ้มลูดงักล่าวประกอบการด าเนินคดตีาม
กฎหมาย)  

1.4 ขอ้มูลส่วนตวัอื่น ๆ เช่น อาชพี สถานทีท่ างาน ต าแหน่ง รายละเอยีดขอ้รอ้งเรยีน รายละเอยีดการ
กระท าอนัก่อใหเ้กดิความเสยีหายแก่บรษิทั เป็นตน้ 

2. ข้อมูลส่วนบุคคลท่ีมีความละเอียดอ่อน 
ในการแจง้เรื่องรอ้งเรยีน หรอืเบาะแสการทุจรติต่างๆ นัน้ โดยทัว่ไปบรษิทั ไม่ไดม้วีตัถุประสงคใ์นการเกบ็รวบรวม

หรอืใช้ขอ้มูลส่วนบุคคลที่มคีวามละเอยีดอ่อน เช่น ศาสนา เชื้อชาติ เป็นต้น ของท่านหรอืบุคคลอื่น เพื่อวตัถุประสงคใ์ด
โดยเฉพาะ ท่านไม่จ าเป็นตอ้งระบุ หรอืกล่าวถงึขอ้มลูดงักล่าว อย่างไรกต็าม ขอ้รอ้งเรยีนบางประเภทซึง่เกีย่วขอ้งโดยตรง
กบัการใชส้ทิธเิรยีกรอ้งต่อบรษิทั เช่น เรยีกรอ้งใหบ้รษิทั ชดใชค้่าเสยีหาย ค่าสนิไหนทดแทนต่างๆ เป็นตน้ ท่านอาจจ าเป็น
จะต้องใหข้อ้มูลทีม่คีวามขอ้มูลละเอยีดอ่อน เช่น ขอ้มูลสุขภาพ ขอ้มูลความพกิาร เป็นต้น ประกอบมาดว้ย ในกรณีเช่นนี้ 
บรษิทั อาจเกบ็ขอ้มูลของท่านเพื่อประกอบการก่อตัง้สทิธเิรยีกรอ้งตามกฎหมาย การปฏบิตัติามหรอืการใชส้ทิธเิรยีกรอ้ง
ตามกฎหมาย หรือการยกขึน้ต่อสู้สทิธเิรียกร้องตามกฎหมาย ทัง้นี้ หากเราจะใช้ขอ้มูลดงักล่าวเพื่อวตัถุประสงค์อื่น ๆ 
นอกจากนี้เราจะขอความยนิยอมจากท่านก่อน (หากจ าเป็น)  
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 ในกรณีทีท่่านเป็นบุคคลภายนอก ซึง่มใิช่พนกังาน คู่คา้ หรอืบุคคลซึง่มธีุรกรรมเกีย่วขอ้งกบับรษิทั และไดก้ระท า
การใดๆ อนัก่อใหเ้กดิความเสยีหายแก่บรษิทั ซึง่อาจเกบ็รวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลทีม่คีวามละเอยีดอ่อน เท่าทีจ่ าเป็นเพื่อ
ประกอบการก่อตัง้สทิธเิรยีกรอ้งตามกฎหมาย การปฏบิตัิตามหรอืการใชส้ทิธเิรยีกร้องตามกฎหมาย หรอืการยกขึน้ต่อสู้
สทิธเิรยีกรอ้งตามกฎหมาย ทัง้นี้ หากเราจะใชข้อ้มูลดงักล่าวเพื่อวตัถุประสงคอ์ื่น ๆ นอกจากนี้เราจะขอความยนิยอมจาก
ท่านก่อน (หากจ าเป็น) 

โดยทัว่ไปแลว้บรษิทั ไม่มคีวามประสงคจ์ะเกบ็รวบรวมและใชข้อ้มูลศาสนาและหมู่โลหติทีป่รากฏอยู่ในส าเนาบตัร
ประจ าตวัประชาชนของท่านเพื่อวตัถุประสงค์ใดโดยเฉพาะ หากท่านได้มอบส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชนให้แก่บรษิทั 
ขอให้ท่านปกปิดขอ้มูลดงักล่าว หากท่านมไิด้ปกปิดขอ้มูลขา้งต้น ถือว่าท่านอนุญาตให้บริษัท ด าเนินการปกปิดขอ้มูล
เหล่านัน้ และถือว่าเอกสารทีม่กีารปกปิดขอ้มูลดงักล่าว มผีลสมบูรณ์และบงัคบัใชไ้ด้ตามกฎหมายทุกประการ ทัง้นี้ หาก 
บรษิทั ไม่สามารถปกปิดขอ้มลูไดเ้น่ืองจากขอ้จ ากดัทางเทคนิคบางประการ บรษิทัจะเกบ็รวบรวมและใชข้อ้มลูดงักล่าวเพื่อ
เป็นสว่นหนึ่งของเอกสารยนืยนัตวัตนของท่านเท่านัน้  

2. แหล่งท่ีมาของข้อมลูส่วนบคุคล 
เราอาจไดร้บัขอ้มลูสว่นบุคคลของท่านจาก 2 ช่องทาง ดงันี้ 

1. เราไดร้บัขอ้มลูสว่นบุคคลจากท่านโดยตรง โดยเราจะเกบ็รวบรวมขอ้มลูสว่นบุคคลของท่านจากขัน้ตอน ดงันี้ 
• เมื่อท่านกระท าการอันก่อให้เกิดความเสียหายแก่บริษัท ไม่ว่าจะเป็นการกระท าต่อทรพัย์สิน หรือ

ชื่อเสยีงของบรษิทั 
2. เราไดร้บัขอ้มลูสว่นบุคคลของท่านมาจากบุคคลทีส่าม ดงัต่อไปนี้ 

• บุคคลทีแ่จง้เบาะแสการทุจรติแก่เรา 
• เรื่องรอ้งเรยีนทีบุ่คคลอื่นรอ้งเรยีนไว ้

3. วตัถปุระสงคใ์นการประมวลผลข้อมูล 
เมื่อมกีารแจง้เรื่องรอ้งเรยีน หรอืแจง้เบาะแสการทุจรติมายงับรษิทั เราอาจมกีารประมวลผลขอ้มลูส่วนบุคคลของ

ท่านโดยอาศยัฐานทางกฎหมายต่าง ๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง เพื่อวตัถุประสงคด์งัต่อไปนี้  

ล าดบั วตัถปุระสงค ์ ฐานทางกฎหมาย 
1 เพื่อการตดิต่อสอบถามเพิม่เตมิเกีย่วกบัขอ้รอ้งเรยีนทีท่่าน หรอืบุคคลอื่นไดแ้จง้

ไวก้บัเรา 
ฐานประโยชน์อนัชอบธรรมดว้ย
กฎหมาย (Legitimate Interest) 

2 เพื่อด าเนินการเกีย่วกบัการจดัการเรื่องรอ้งเรยีนต่าง ๆ   ทัง้การด าเนินการตาม
กระบวนการภายในของบริษัท เช่น การพิจารณาด าเนินการ การตรวจสอบ
ขอ้เทจ็จรงิ การแสวงหาขอ้เทจ็จรงิ การสบืสวนหาขอ้เทจ็จรงิ หรอืการสอบสวน
ทางวนิัย การจดัเกบ็เป็นบนัทกึผลการด าเนินการ การเกบ็และใชข้อ้มูลเพื่อการ
บริหารความเสี่ยง การก ากับการตรวจสอบ การพัฒนาผลิตภัณฑ์และการ
ใหบ้รกิาร รวมถงึเพื่อการตรวจสอบภายในของส านักตรวจสอบภายใน และการ
ด าเนินการตามกระบวนการภายในอื่น ๆ ของบรษิทั รวมถงึการด าเนินการเพื่อ
การจดัการเรื่องร้องเรยีนตามที่หน่วยงานภายนอก เช่น หน่วยงานก ากบัดูแล
แจง้มา 

ฐานประโยชน์อนัชอบธรรมดว้ย
กฎหมาย (Legitimate Interest) 
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ล าดบั วตัถปุระสงค ์ ฐานทางกฎหมาย 
3 เพื่อการก่อตัง้สิทธิเรียกร้องตามกฎหมาย การปฏิบัติตามหรือการใช้สิทธิ

เรยีกรอ้งตามกฎหมาย หรอืการยกขึน้ต่อสูส้ทิธเิรยีกรอ้งตามกฎหมาย และการ
ด าเนินคดีต่างๆ รวมถึงเป็นหลกัฐานประกอบการด าเนินคดี (หากมี) กบัผู้ที่
เกีย่วขอ้ง ตลอดจนการด าเนินการเพื่อบงัคบัคดตีามกฎหมาย 

ฐานประโยชน์อนัชอบธรรมดว้ย
กฎหมาย (Legitimate Interest) 

 

4 เพื่อการปฏบิตัติามกฎหมายที่เกี่ยวขอ้ง รวมถึงการรายงานหรอืเปิดเผยขอ้มูล

ต่อหน่วยงานราชการหรอืองคก์รใดๆ ตามกฎหมาย หรอืตามค าสัง่ศาล  

การปฏบิตัติามกฎหมาย 
(Legal Obligation) 

ในกรณีทีท่่านเป็นบุคคลภายนอก ซึง่มใิช่พนกังาน คู่คา้ หรอืบุคคลซึง่มธีุรกรรมเกีย่วขอ้งกบับรษิทั และไดก้ระท า
การใดๆ อนัก่อใหเ้กดิความเสยีหายแก่บรษิทั ซึง่อาจเกบ็รวบรวม ใช ้หรอืเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคลของท่าน โดยอาศยัฐาน
ทางกฎหมายต่าง ๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง เพื่อวตัถุประสงคด์งัต่อไปนี้ 

ล าดบั วตัถปุระสงค ์ ฐานทางกฎหมาย 
1 เพื่อการติดต่อสอบถาม การนัดหมาย หรอืการติดต่อใด ๆ รวมถึงการแจ้งให้

ท่านยุตกิารกระท าการอนัก่อใหเ้กดิความเสยีหายแก่บรษิทั หรอืยุตขิอ้พพิาท 
ฐานประโยชน์อนัชอบธรรมดว้ย
กฎหมาย (Legitimate Interest) 

2 เพื่อการด าเนินการตามกระบวนการภายในของบริษัท เช่น การพิจารณา
ด าเนินการ การตรวจสอบขอ้เทจ็จริง การแสวงหาขอ้เทจ็จริง การสบืสวนหา
ขอ้เทจ็จรงิ หรอืการสอบสวนทางวนิัย การจดัเกบ็เป็นบนัทกึผลการด าเนินการ 
การเกบ็และใช้ขอ้มูลเพื่อการบรหิารความเสีย่ง การก ากบัการตรวจสอบ การ
พฒันาผลติภณัฑแ์ละการใหบ้รกิาร รวมถึงเพื่อการตรวจสอบภายในของส านัก
ตรวจสอบภายใน และการด าเนินการตามกระบวนการภายในอื่นๆ ของบรษิทั 

ฐานประโยชน์อนัชอบธรรมดว้ย
กฎหมาย (Legitimate Interest) 

 

3 เพื่อการก่อตัง้สิทธิเรียกร้องตามกฎหมาย การปฏิบัติตามหรือการใช้สิทธิ
เรยีกรอ้งตามกฎหมาย หรอืการยกขึน้ต่อสูส้ทิธเิรยีกรอ้งตามกฎหมาย และการ
ด าเนินคดต่ีางๆ รวมถึงใชเ้ป็นหลกัฐานประกอบการด าเนินคด ี(หากม)ี กบัผูท้ี่
เกีย่วขอ้ง ตลอดจนการด าเนินการเพื่อบงัคบัคดตีามกฎหมาย 

ฐานประโยชน์อนัชอบธรรมดว้ย
กฎหมาย (Legitimate Interest) 

 

4 เพื่อการปฏบิตัติามกฎหมายที่เกี่ยวขอ้ง รวมถึงการรายงานหรอืเปิดเผยขอ้มูล

ต่อหน่วยงานราชการหรอืองคก์รใดๆ ตามกฎหมาย หรอืตามค าสัง่ศาล  

การปฏบิตัติามกฎหมาย 
(Legal Obligation) 

4. การประมวลผลข้อมลูส่วนบคุคล 

บรษิทัอาจเปิดเผย หรอืโอนขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านไปยงับุคคลภายนอกซึง่เกบ็รวบรวม ใช ้และเปิดเผยขอ้มูล
สว่นบุคคลตามวตัถุประสงคข์องนโยบายความเป็นสว่นตวันี้ 

1. บริษทัในเครอื ปัญจวฒันาพลาสติก จ ากดั (มหาชน) 
ขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านอาจถูกเขา้ถงึหรอืแบ่งปันกบันิตบิุคคลอื่นภายในกลุ่มของบรษิทัเพื่อการวเิคราะหข์อ้มลู 

การรายงานผลการด าเนินงานของบรษิทั การบรหิารความเสีย่งหรอืการตรวจสอบภายในกลุ่มของบรษิทั 
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2. บุคคลภายนอกตามท่ีกฎหมายก าหนด 
2.1 หน่วยงานของรฐั องค์กรอสิระที่จดัตัง้ขึน้ตามกฎหมาย หรอืหน่วยงานอื่นตามที่กฎหมายก าหนด 

ทัง้นี้ไม่ว่าจะเป็นการเปิดเผยอนัเนื่องมาจากมกีฎหมายก าหนดหน้าทีใ่หบ้รษิทั จะตอ้งเปิดเผยขอ้มลูดงักล่าว หรอืหน่วยงาน
ดงักล่าวรอ้งขอโดยอาศยัอ านาจตามกฎหมาย เช่น คณะกรรมการป้องกนัและปราบปรามการทุจรติแห่งชาต ิคณะกรรมการ
ตรวจเงนิแผ่นดนิ เป็นต้น และรวมถงึการเปิดเผยขอ้มูลแก่เจา้พนักงานของรฐัซึง่ใชอ้ านาจตามกฎหมาย เช่น ต ารวจ เป็น
ตน้ 

2.2 หน่วยงานของรฐั องคก์รอสิระทีจ่ดัตัง้ขึน้ตามกฎหมาย หรอืหน่วยงานอื่นตามทีก่ฎหมายก าหนด ซึง่
มอี านาจหน้าทีใ่นการสบืสวนสอบสวน ไต่สวน หรอืด าเนินคดตีามกฎหมาย เช่น ต ารวจ เจา้พนกังานอยัการ ศาล เป็นต้น 

2.3 ตัวแทน ผู้ร ับจ้าง/ผู้ร ับจ้างช่วง และ/หรือผู้ให้บริการส าหรับการด า เนินงานใด ๆ ตามที่บริษัท
มอบหมาย เช่น ทีป่รกึษากฎหมาย บรษิทัประกนัภยั เป็นตน้ 

อย่างไรก็ตาม หากท่านเป็นผู้ร้องเรยีนหรือแจ้งเบาะแสการทุจริต หรือเป็นพยานตามเรื่องร้องเรยีน
ดงักล่าวบริษัท ขอแจ้งให้ท่านทราบว่า เราจะรกัษาขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านเป็นความลบัตามนโยบายและขอ้ก าหนด
ภายในของเรา และจะไม่เปิดเผยขอ้มูลใหก้บับุคคลที่ไม่เกี่ยวกบัการบรหิารจดัการเรื่องดงักล่าว ในกรณีที่เราจ าเป็นต้อง
เปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน เราจะปฏบิตัติามนโยบายและขอ้ก าหนดภายในของเรา รวมถงึแบบแจง้เกีย่วกบัขอ้มูล
สว่นบุคคลฉบบันี้ และกฎหมายทีเ่กีย่วขอ้ง 

5. การเกบ็รกัษาและระยะเวลาในการเกบ็รกัษาข้อมลูส่วนบคุคล 
การเกบ็รกัษาข้อมูลส่วนบคุคล 

บรษิัทจะเกบ็รกัษาขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านเป็นระยะเวลาเท่าทีจ่ าเป็นเพื่อวตัถุประสงคใ์นการเกบ็รวบรวม ใช้ 
หรอืเปิดเผยขอ้มลูสว่นบุคคลซึง่ไดร้ะบุไวใ้นแบบแจง้ฉบบันี้ หลกัเกณฑท์ีใ่ชก้ าหนดระยะเวลาเกบ็ ไดแ้ก่ ระยะเวลาทีจ่ าเป็น
เพื่อการปฏบิตัติามกฎหมายหรอืตามอายุความทางกฎหมาย เพื่อการก่อตัง้สทิธเิรยีกรอ้งตามกฎหมาย การปฏบิตัติามหรอื
การใช้สิทธิเรียกร้องตามกฎหมาย หรือการยกขึ้นต่อสู้สิทธิเรียกร้องตามกฎหมาย หรือเพื่อเหตุอื่นตามน โยบายและ
ขอ้ก าหนดภายในองคก์รของบรษิทั 

6. สิทธ์ิของเจ้าของข้อมลู 

ท่านมสีทิธิใ์นการด าเนินการ ดงัต่อไปน้ี 

1. สิทธ์ิในการได้รบัแจ้งข้อมูลส่วนบุคคล (Right to be Informed): เมื่อมกีารเกบ็ขอ้มูลส่วนบุคคลจากท่าน 
หรอืไดร้บัขอ้มลูส่วนบุคคลมาจากแหล่งขอ้มลูส่วนบุคคลอื่นๆต้องแจง้ใหเ้จา้ของขอ้มลูส่วนบุคคลทราบถงึการน าขอ้มลูสว่น
บุคคลดงักล่าวไปใช ้และสทิธต่ิางๆ ทีค่รอบคลุมขอ้มลูสว่น บุคคลนัน้ 

2. สิทธ์ิในการเพิกถอนความยินยอม (right to withdraw consent): ท่านมสีทิธิใ์นการเพกิถอนความยนิยอม
ในการ ประมวลผลขอ้มลูสว่นบุคคลทีท่่านไดใ้หค้วามยนิยอมกบัเราได ้ตลอดระยะเวลาทีข่อ้มลูสว่นบุคคลของท่านอยู่กบัเรา 

3. สิทธ์ิในการเข้าถึงข้อมูลส่วนบุคคล (right of access): ท่านมสีทิธิใ์นการเขา้ถงึขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน
และขอให้เรา ท าส าเนาขอ้มูลส่วนบุคคลดงักล่าวให้แก่ท่าน รวมถึงขอให้เราเปิดเผยการได้มาซึ่งขอ้มูลส่วนบุคคลที่ท่าน
ไม่ไดใ้หค้วาม ยนิยอมต่อเราได ้
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4. สิทธ์ิในการแก้ไขข้อมูลส่วนบุคคลให้ถกูต้อง (right to rectification): ท่านมีสทิธิใ์นการขอให้เราแก้ไข
ขอ้มลูทีไ่ม่ถูกตอ้ง หรอื เพิม่เตมิขอ้มลูทีไ่ม่สมบรูณ์ 

5. สิทธ์ิในการลบข้อมูลส่วนบุคคล (right to erasure): ท่านมสีทิธิใ์นการขอให้เราท าการลบขอ้มูลของท่าน
ดว้ยเหตุบาง ประการได ้

6. สิทธ์ิในการระงบัการใช้ข้อมูลส่วนบุคคล (right to restriction of processing): ท่านมสีทิธิใ์นการระงบั
การใชข้อ้มลู สว่นบุคคลของท่านดว้ยเหตุบางประการได ้

7. สิทธ์ิในการให้โอนย้ายข้อมูลส่วนบุคคล (right to data portability): ท่านมสีทิธิใ์นการโอนยา้ยขอ้มลูสว่น
บุคคลของ ท่านทีท่่านใหไ้วก้บัเราไปยงัผูค้วบคุมขอ้มลูรายอื่น หรอื ตวัท่านเองดว้ยเหตุบางประการได้ 

8. สิทธ์ิในการคดัค้านการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล (right to object): ท่านมีสทิธิใ์นการคดัค้านการ
ประมวลผล ขอ้มลูสว่นบุคคลของท่านดว้ยเหตุบางประการได ้

9. สิทธ์ิในการร้องเรียน (right to complain) : ท่านมสีทิธิร์้องเรยีนต่อพนักงานเจ้าหน้าที่และคณะกรรมการ
ตาม PDPA ได ้ถ้าผูค้วบคุม ผูป้ระมวลผล รวมทัง้ลูกจา้งหรอืผูร้บัจา้งของผูค้วบคุม ผูป้ระมวลผล ฝ่าฝืนหรอืไม่ปฏบิตัติาม
กฎหมาย รวมถงึมสีทิธิใ์นการเรยีกค่าสนิไหมทดแทนทางศาลดว้ย 

7. ความมัน่คงปลอดภยัในการเกบ็รกัษาข้อมลูส่วนบคุคล 

บรษิทั ไดม้กีารจดัท าและ/หรอืเลอืกใชร้ะบบการจดัเกบ็ขอ้มูลส่วนบุคคลใหม้กีลไกและเทคนิคที่เหมาะสม และมี
มาตรการรกัษาความมัน่คงปลอดภยัตามกฎหมายว่าด้วยการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลและกฎหมายทีเ่กี่ยวขอ้ง รวมทัง้
จ ากดัการเขา้ถงึขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านจากพนักงาน ลูกจา้ง และตวัแทนของบรษิทั เพื่อป้องกนัไม่ใหข้อ้มูลส่วนบุคคล
ของท่านถูกน าไปใช ้เปิดเผย หรอืเขา้ถงึโดยไม่ไดร้บัอนุญาต 

8. ช่องทางการติดต่อ 
หากท่านตอ้งการตดิต่อหรอืมขีอ้สงสยัหรอืต้องการสอบถามรายละเอยีดเพิม่เตมิเกีย่วกบัเกบ็รวบรวม ใชห้รอืเปิดเผยขอ้มูล
ส่วนบุคคล การใชส้ทิธิต์ามขอ้ 6 หรอืถอนความยนิยอม หรอืมขีอ้รอ้งเรยีนใดๆ ท่านสามารถตดิต่อบรษิทัฯ ไดด้งัช่องทาง
ต่อไปนี้ 

• บรษิทั ปัญจวฒันาพลาสตกิ จ ากดั (มหาชน) สาขาสมุทรสาคร สถานทีต่ดิต่อ เลขที ่28 หมู่ 2 ต.ชยัมงคล อ.
เมอืงสมุทรสาคร จ.สมุทรสาคร 74000 โทร. 02-1505988, 034-839130-1 

• บรษิทั ปัญจวฒันาพลาสตกิ จ ากดั (มหาชน) สาขาชลบุร ีสถานทีต่ดิต่อ เลขที ่150/62 หมู่ 9 ต.หนองขาม อ.
ศรรีาชา จ.ชลบุร ี20110 โทร. 02-1505988, 038-347187-8 

• เจา้หน้าทีคุ่ม้ครองขอ้มลูสว่นบุคคลของบรษิทัฯ (Data Protection Officer) email: DPO@pjw.co.th 
• เวบ็ไซตข์องบรษิทั www.pjw.co.th  

ประกาศฉบบันี้มผีลบงัคบัใชต้ัง้แต่วนัที ่1 พฤษภาคม 2565 

 
( นายสาธติ เหมมณฑารพ ) 

ประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร 

mailto:DPO@pjw.co.th

